
筒
井
健
太
・
日
本
生
産
性

本
部
主
任
経
営
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
の
話

　
私
は
「
リ
ー
ダ
ー
職
と

は
キ
ャ
プ
テ
ン
で
あ
る
」

と
考
え
て
い
る
。
サ
ッ
カ

ー
に
例
え
れ
ば
、
監
督
（
管
理
職
）
は
チ
ー
ム
の
目

的
・
目
標
の
明
示
か
ら
達
成
ま
で
の
す
べ
て
の
プ
ロ

セ
ス
に
お
い
て
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
す
る
こ
と

が
求
め
ら
れ
る
の
に
対
し
、
キ
ャ
プ
テ
ン
（
リ
ー
ダ

ー
職
）
は
チ
ー
ム
に
メ
ン
バ
ー
の
一
人
と
し
て
参
加

し
な
が
ら
、
与
え
ら
れ
た
役
割
・
権
限
に
従
っ
て
メ

ン
バ
ー
を
統
率
し
て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
キ

ャ
プ
テ
ン
の
腕
章
を
付
け
、
選
手
の
一
人
と
し
て
現

場
を
走
り
な
が
ら
、
現
場
を
統
率
し
、
勝
つ
努
力
を

重
ね
て
い
く
。

　
リ
ー
ダ
ー
職
は
、
管
理
職
で
は
な
い
の
で
、
ポ
ジ

シ
ョ
ン
パ
ワ
ー
（
組
織
的
な
職
位
や
権
限
が
基
盤
と

な
る
力
）
は
行
使
で
き
な
い
。
そ
こ
で
重
要
と
な
る

の
が
パ
ー
ソ
ナ
ル
パ
ワ
ー
（
専
門
的
な
知
識
、
人
間

的
な
魅
力
、
正
当
性
な
ど
）
だ
。
パ
ー
ソ
ナ
ル
パ
ワ

ー
に
由
来
す
る
信
頼
関
係
が
あ
れ
ば
、
受
け
手
は
リ

ー
ダ
ー
を
受
け
入
れ
て
く
れ
る
。
リ
ー
ダ
ー
職
は
信

頼
を
獲
得
す
る
こ
と
が
大
事
だ
。

村
岡
伸
彦
・
日
本
生
産
性

本
部
主
任
経
営
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
の
話

　
研
修
の
間
に
一
定
の
期

間
を
置
く
研
修
の
良
い
点

は
、
第
一
に
、
演
習
課
題

（行
動
計
画
）に
つ
い
て
し
っ
か
り
と
検
討
す
る
時
間

が
豊
富
に
あ
る
こ
と
。
第
二
に
、
自
分
一
人
で
検
討

す
る
の
で
は
な
く
、
上
司
や
同
僚
、
後
輩
な
ど
の
関

係
者
の
意
見
や
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
い
な
が
ら
、
課

題
を
検
討
で
き
る
の
で
、
課
題
解
決
の
レ
ベ
ル
が
上

が
る
こ
と
。
第
三
に
、
課
題
の
計
画
作
成
段
階
か
ら

関
係
者
を
巻
き
込
む
の
で
、
計
画
の
実
現
可
能
性
が

高
ま
る
こ
と
、
の
三
つ
が
挙
げ
ら
れ
る
。

　
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
研
修
を
含
め
る
と
、
研
修
の
開

始
か
ら
終
了
ま
で
は
約
１
年
あ
る
の
で
、
そ
の
間
に

「行
動
計
画
が
実
行
さ
れ
職
場
の
課
題
が
解
決
し
た
」

「
目
標
が
達
成
さ
れ
、
業
績
が
向
上
し
た
」
と
い
っ

た
研
修
の
成
果
を
具
体
的
に
把
握
で
き
る
。
研
修
を

通
じ
て
、
職
場
で
実
際
に
成
果
が
表
れ
る
こ
と
は
、

研
修
を
主
催
す
る
総
務
人
事
部
門
に
と
っ
て
も
、
参

加
者
を
送
り
出
し
た
現
場
の
管
理
職
に
と
っ
て
も
、

参
加
者
本
人
に
と
っ
て
も
、
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
が
あ

る
と
考
え
る
。

今年で３回目となるリーダー研修

酒
見
知
彦
・
東
陽
専
務
取
締
役
の
話

　
こ
れ
ま
で

の
研
修
は
、

営
業
の
知
識

・
話
法
・
ス

キ
ル
の
習
得

な
ど
、
個
の

力
を
伸
ば
す
内
容
が
多
か
っ
た
。
対
象

も
営
業
部
門
が
中
心
で
、
単
発
の
研
修

が
多
か
っ
た
の
で
、
研
修
内
容
が
な
か

な
か
組
織
に
定
着
し
な
か
っ
た
。
営

業
担
当
が
各
人
で
業
績
を
上
げ
て
く

れ
ば
い
い
、
他
の
部
署
が
何
を
や
っ

て
い
る
か
は
自
分
の
仕
事
に
は
関
係

な
い
、
と
い
っ
た
個
人
商
店
の
よ
う

な
雰
囲
気
が
社
内
に
あ
っ
た
。
課
長

も
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
が
多

く
、自
ら
稼
ぐ
こ
と
が
重
視
さ
れ
た
。

　
し
か
し
、
お
客
様
の
要
望
が
多
様

化
し
、お
客
様
に
認
知
さ
れ
る
に
は
、

個
の
力
も
大
事
だ
が
、
社
内
の
横
の

連
携
に
よ
っ
て
、
お
客
様
の
課
題
を

解
決
し
、
組
織
力
で
販
売
す
る
こ
と

が
よ
り
重
要
に
な
っ
て
い
る
。

　
そ
こ
で
、４
～
５
年
前
か
ら
、組
織

力
強
化
の
一
環
と
し
て
、
継
続
的
に
研

修
を
実
施
す
る
方
向
に
舵
を
切
っ
た
。

部
長
や
次
長
を
対
象
と
す
る
選
抜
研
修

を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
た
の
に
続
き
、
全
体

的
な
底
上
げ
を
図
る
た
め
の
リ
ー
ダ
ー

研
修
を
２
年
前
に
ス
タ
ー
ト
さ
せ
た
。

　
課
長
も
従
来
の
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー

ジ
ャ
ー
で
は
な
く
、人
材
育
成
を
図
り
、

戦
略
を
立
案
し
、
組
織
で
実
行
し
て
、

売
り
上
げ
や
生
産
性
を
上
げ
て
い
く
と

い
う
こ
と
を
し
っ
か
り
部
下
に
伝
え
る

必
要
が
あ
る
。
今
ま
で
は
お
客
様
に
育

て
て
も
ら
っ
て
い
た
が
、
こ
れ
か
ら
は

会
社
と
し
て
「育
て
て
い
く
」こ
と
が
重

要
だ
。
そ
れ
を
課
長
に
な
っ
て
か
ら
学

ん
で
い
て
は
遅
い
と
考
え
、
そ
の
下
の

リ
ー
ダ
ー
職
を
対
象
と
し
た
。

　
研
修
の
も
う
一
つ
の
ね
ら
い
と
し
て

は
女
性
活
躍
の
推
進
が
あ
る
。従
来
、

営
業
部
門
以
外
の
女
性
社
員
に
と
っ

て
は
、
新
入
社
員
研
修
以
降
は
研
修

を
受
け
る
機
会
が
ほ
と
ん
ど
な
く
、

受
講
に
対
す
る
気
持
ち
や
考
え
方
を

心
配
し
て
い
た
。
幸
い
、
リ
ー
ダ
ー

研
修
の
講
師
か
ら
は
、
女
性
社
員
は

非
常
に
前
向
き
に
研
修
に
取
り
組
ん

で
い
る
と
聞
い
て
い
る
。
会
社
と
し

て
も
、
女
性
の
営
業
へ
の
登
用
を
よ

り
い
っ
そ
う
進
め
て
い
き
た
い
し
、

内
勤
の
社
員
が
営
業
支
援
を
行
う

「
イ
ン
サ
イ
ド
セ
ー
ル
ス
」
の
育
成

も
進
め
て
い
る
。
女
性
社
員
の
よ
り

い
っ
そ
う
の
活
躍
を
期
待
し
て
い
る

と
い
う
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
ど
ん
ど
ん
社
内

に
発
信
し
て
い
き
た
い
。

　
今
後
は
、
継
続
的
に
研
修
を
実
施
す

る
と
と
も
に
、
管
理
職
に
マ
ネ
ー
ジ
ャ

ー
と
し
て
の
仕
事
の
割
合
を
増
や
し
て

い
く
た
め
の
全
社
的
な
仕
組
み
づ
く
り

な
ど
を
図
り
、
組
織
力
強
化
を
重
視
す

る
組
織
風
土
を
醸
成
し
て
い
き
た
い
。

　
東
陽
（
本
社
＝
愛
知
県

刈
谷
市
）
は
、
リ
ー
ダ
ー

職
（
係
長
・
主
任
層
）
を

対
象
に
、
平
成
�
年
�
月

か
ら
「
リ
ー
ダ
ー
研
修
」

を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
た
。

　
今
年
で
３
回
目
と
な
る

研
修
は
、
９
月
か
ら
２
月

ま
で
の
半
年
間
、
月
１
回

の
ペ
ー
ス
で
実
施
し
て
い

る
。
リ
ー
ダ
ー
職
に
必
要

な
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
ス
キ
ル

や
知
識
を
習
得
す
る
と
と

も
に
、
研
修
の
間
に
は
職

場
の
上
司
等
と
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
り
な
が

ら
職
場
の
課
題
の
解
決
を

図
る
と
い
う
、
理
論
と
職

場
で
の
実
践
を
融
合
さ
せ

た
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
特
徴
と

な
っ
て
い
る
。

　
東
陽
は
、
自
動
車
分
野

を
中
心
に
、
製
造
現
場
に

欠
か
せ
な
い
工
具
や
機
械

を
供
給
し
て
き
た
。
国
内

で
は
愛
知
県
を
中
心
と

し
、
海
外
で
は
自
動
車
部

品
メ
ー
カ
ー
が
進
出
す
る

国
に
拠
点
を
拡
大
し
て
い

る
。

　
リ
ー
ダ
ー
研
修
は
、
日

帰
り
の
日
程
で
「
前
回
課

題
の
振
り
返
り
」
↓
「
知

識
・
ス
キ
ル
編
～
講
義
に

よ
る
関
連
知
識
の
イ
ン
プ

ッ
ト
」
↓
「
実
践
編
～
基

軸
・
課
題
・
行
動
計
画
の

策
定
」
の
流
れ
で
行
わ
れ

る
。

　
研
修
の
間
に
は
、
「
基

軸
」
（
方
針
や
、
果
た
す

べ
き
課
題
や
目
標
を
整
理

し
た
も
の
）
を
具
体
化
さ

せ
る
た
め
の
、
職
場
で
の

実
践
課
題
が
出
さ
れ
る
。

研
修
参
加
者
は
、
職
場
の

上
司
や
同
僚
、
後
輩
な
ど

の
関
係
者
と
話
し
合
い
な

が
ら
、
実
践
課
題
の
擦
り

合
わ
せ
を
行
い
、
よ
り
良

い
も
の
に
充
実
さ
せ
て
、

次
回
の
研
修
で
そ
の
振
り

返
り
を
行
う
。

　
第
１
回
の
研
修
で
は
、

チ
ー
ム
と
し
て
成
果
を
上

げ
る
た
め
の

心
構
え
と
準

備

と

し

て

「
基
軸
づ
く

り
」
の
必
要

性

を

伝

え

る
。
参
加
者

は
研
修
中
に

「
基
軸
」
を

作
成
す
る
。

　
第
２
回
で

は
、
リ
ー
ダ

ー
職
の
立
場

や
役
割
、
職
場
を
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
し
て
い
く
た
め
の

基
本
を
学
ぶ
。
参
加
者
は

各
自
の
目
標
設
定
に
つ
い

て
、
関
係
者
と
擦
り
合
わ

せ
を
行
う
。

　
第
３
回
で
は
、
リ
ー
ダ

ー
職
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ

や
、
問
題
・
課
題
発
見
の

基
本
な
ど
を
学
ぶ
。
そ
の

後
、
参
加
者
は
、
各
自
の

課
題
を
設
定
す
る
。

　
第
４
回
で
は
、
設
定
し

た
課
題
の
解
決
策
を
導
く

た
め
の
問
題
解
決
ス
キ
ル

の
習
得
を
図
る
。
参
加
者

は
、
立
案
し
た
解
決
案
に

つ
い
て
関
係
者
と
の
擦
り

合
わ
せ
を
行
い
、
実
行
可

能
な
も
の
と
す
る
。

　
第
５
回
で
は
、
論
理
的

な
伝
え
方
や
、
行
動
計
画

の
策
定
の
仕
方
を
学
ぶ
。

参
加
者
は
、
策
定
し
た
行

動
計
画
が
職
場
で
実
行
で

き
る
よ
う
に
摺
り
合
わ
せ

を
行
う
。

　
第
６
回
で
は
、
研
修
で

作
成
し
た
基
軸
に
基
づ
く

目
標
を
達
成
す
る
た
め
の

行
動
計
画
を
経
営
幹
部
や

上
司
に
発
表
し
、
決
意
表

明
を
行
う
。

　
発
表
の
半
年
後
に
開
催

さ
れ
る
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ

研
修
で
は
、
参
加
者
が
行

動
計
画
の
進
捗
状
況
を
発

表
し
、成
果
を
確
認
す
る
。

　
研
修
の
成
果
に
つ
い

て
、
酒
見
知
彦
・
東
陽
専

務
取
締
役
は
、
「
後
輩
を

育
て
て
い
こ
う
と
い
う
機

運
が
出
て
き
て
、
社
員
の

意
識
改
革
が
進
ん
だ
。
研

修
で
の
議
論
を
通
し
て
、

他
部
門
が
ど
ん
な
仕
事
を

し
て
い
る
か
、
メ
ン
バ
ー

が
ど
う
い

う
考
え
方

で
仕
事
を
し
て
い
る
の
か

が
わ
か
る
よ
う
に
な
っ

た
。
自
分
の
意
見
を
発
表

し
、
他
部
門
の
人
と
意
見

を
交
換
し
て
、
議
論
し
な

が
ら
課
題
を
解
決
し
て
い

く
と
い
う
研
修
方
式
は
非

常
に
好
評
だ
」
と
し
て
い

る
。

　
　
　
　

◇

　
記
事
の
問
い
合
わ
せ
は

日
本
生
産
性
本
部
コ
ン
サ

ル
テ
ィ
ン
グ
部
、
電
話
�

（
３
５
１
１
）
４
０
６
０

ま
で
。


